
Relatório de 
Diversidade

45,6% Pretas, Pardas e 
Indígenas 5,6% Comunidade 

LGBTQIA+

26,4%
Pessoas com menos de 25 anos

74%
Graduados, Pós Grad. e Cursando

33,6%
da equipe é composta por mulheres sendo

21,4%
cargos de liderança

23,8%
São Negras

21,4%
São Mães


